ЛИСТ  ПРИЕМА  НА   РАБОТУ
	ЗАПОЛНЯЕТСЯ РАБОТНИКОМ: 

1. Ф.И.О. ____________________________________________________________________
2. Гражданство _______________________________________________________________
3. Профессия: основная ________________________________________________________ 

                         вторая __________________________________________________________ 

4. СНИЛС (страховой номер индивидуального лицевого счёта)    _____________________________________________  5. ИНН ______________________ 

6. Шифр специальности по номенклатуре специальностей научных работников

    __________________________________________________________________________ 

         (заполняется ППС)         (расшифровать)
ДОКУМЕНТЫ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ ПРИ  ЗАКЛЮЧЕНИИ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА РАБОТОДАТЕЛЮ: (ст. 65 Трудового Кодекса РФ)
1. Паспорт, удостоверяющий личность;

2. Трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности (форма СТД-Р - выдает предыдущий работодатель в день увольнения), за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые или работник поступает на работу на условиях совместительства (для работы по совместительству  работник предоставляет заверенную копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности (форма СТД-Р);
3. Документы воинского учета – для военнообязанных лиц, подлежащих призыву на военную службу;

4. Документ об образовании, о квалификации или наличие специальных знаний – при поступлении на работу, требующих специальных знаний или специальной подготовки.

5. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям.
 ______________________________  

 (личная подпись и дата, телефон, e-mail)




В приказ

______________ ___________ _____________

(должность)

         (подпись)
   (инициалы, фамилия)

____ ____________ 20___

	ЗАПОЛНЯЕТСЯ РУКОВОДИТЕЛЕМ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ: 

1. На какую должность принимается работник по штатному расписанию _________________
                                                                                                           (указать наименование под- 

_______________________________________________________________________________ 

разделения,  размер ставки, должностной оклад, ученую степень, звание (для научно-педагогических работников), 

______________________________________________________________________________ 

устанавливаемые надбавки и доплаты (за счет внеб. средств или 07-06), испытательный срок, 
 ____________________________________________________________________________ 

по переводу из другой организации)

2. Договор является: договором по основной работе, договор по совместительству, договором по внутреннему штатному совместительству (нужное подчеркнуть)

3. Вид договора: на неопределенный срок с _________________; срочный договор  с _______ 

по ___________, на время выполнения определенной работы  __________________________ 

                                                                                                          (указать какой)

_______________________________________________________________________________ 

  с  __________ по ___________ , на время отсутствующего работника __________________

                                                                                                  (ф.и.о. отсутствующего работника)

 (длительная болезнь, отпуск по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 3-х лет и др. (нужное подчеркнуть)) с ________________  по _____________ . 
4. Читаемая дисциплина ___________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
___________________                     _________________              _____________ 

подпись руков. подразд.                инициалы, фамилия                  дата подписания

для ф-тов и институтов -  виза декана ф-та, директора института; для других подразделений – виза курирующего проректора
___________________                     _________________              _____________ 

подпись                                            инициалы, фамилия               дата подписания

___________________                     _________________              _____________ 

подпись                                            инициалы, фамилия              дата подписания

 ___________________                     _________________              _____________ 
 подпись                                           инициалы, фамилия             дата подписания

     


Ознакомлен(а), согласен(а)
 ____________________ 

_______________     






подпись, дата

     

инициалы, фамилия
Специалист УК                                                        ________________ 
____________                                                      инициалы, фамилия
 Дата подписания  
