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Разработчик ____________________________________ ____________________4
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1  Указывается полное наименование факультета (института), при необходимости можно указать кафедру

2   Указывается ФГОС ВО, номер приказа и дата утверждения ФГОС ВО

3  Профессиональный стандарт указывается с учетом области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности в которых выпускники, освоившие образовательную программу смогут осуществлять профессиональную деятельность (при наличии утвержденного профессионального  стандарта)

4  При необходимости указывается весь авторский коллектив

1. Требования к результатам прохождения _________________практики
1.1. ____________ практика направлена на формирование следующих компетенций

	Код компетенции
	Содержание компетенции*

	
	


* указывается в соответствии с ФГОС ВО
1.2. Задачи практики:

1_________________

2_________________

	Индекс

компетенции
	Содержание компетенции (Должно соответствовать ФГОС; ПК, устанавливаемые разработчиком, указываются в соответствии с ОПОП)
	Индекс и содержание

индикатора компетенций
	Результаты* обучения

	
	
	ИДК ПК1.1


	Знает:

Умеет:

Владеет:

	
	
	ИДК ПК1.2


	Знает:

Умеет:

Владеет:


*  Описание   индикаторов и результатов обучения  должно совпадать с описанием, представленным в  рабочей программе практики. 

2. Оценочные средства для  осуществления текущего контроля по _______практике

2.1. Соответствие компетенций и заданий ________________ практики
	Этап практики*
	Номер или

 название задания
	Характеристика формируемой компетенции или индикатора компетенции**
	Оценочное средство
	Показатели
	Критерии оценки***


	Основной
	Задание №3

Произвести сбор
информации по
анализируемому
предприятию
	ИДК ПК1.1

	 Индивидуальное задание
	Наличие компонентов
анализа предприятия;
Соответствие требованиям оформления…..
	Представлена информация:
полное наименование хозяйствующего
субъекта; реквизиты хозяйствующего
субъекта; организационно-правовая
форма и форма собственности; вид
продукции организации (описание
товара/ услуги)…

	
	
	
	
	
	


* например, подготовительный, основной, заключительный 

** указывается только тот индикатор компетенции, на который направлено предлагаемое автором задание

***- без балла/оценки, только описание?
2.2.  Оценочные средства текущего контроля и диагностика сформированности компетенций

	Код* индикатора компетенции
	Планируемый результат1
	ОС2
	Краткое описание задания3

	ИДК ПК1.1

	Умеет:

Владеет:
	
	Задание 1:

	ИДК ПК.1.1

	Знает:
	
	Задание 2:

	ИДК ПК.2.1

	Владеет:
	
	Задание 3


* указывается в соответствии с ОПОП и программой практики

1Указывается в соответствии с содержанием задания. Указывается только тот планируемый результат, который оценивается.
2 указывается оценочное средство (информация из п.2.1 –  раздел таблицы «Наименование ОС)

3 приводится краткая характеристика задания или вопрос (собеседования или теста), который позволяет оценить сформированность индикатора по данному показателю.
2.3 Перечень оценочных средств для проведения текущего контроля:

Указываются  и описываются (в полном объеме) оценочные средства (оценочные материалы), используемые для проведения текущего контроля по практике

3. Промежуточная аттестация

3.1. Формой промежуточной аттестации по _____________________ практике  является зачет (дифференцированный зачет)
Оценка за _____________________________ практику выставляется преподавателем – руководителем на основании анализа работ, выполненных обучающимся за время прохождения __________________ практики,  проведенных мероприятий и представленных отчетных документов.

Оценка за __________ практику носит обобщенный характер и включает в себя результаты всех выполненных заданий в совокупности, своевременность представления необходимых документов,  положительное качество выполнения индивидуального занятия, активную позицию студента на практике и положительный отзыв работодателя (руководителя практики от работодателя)
Для получения положительной оценки по итогам ____________________ практики обучающемуся необходимо:


Выполнить все, предусмотренные рабочей программой практики задания, включая индивидуальное задание (получить зачет или положительную оценку за каждое контрольное задание) и своевременно предоставить отчетные документы;

Своевременно предоставить заполненный в соответствии с рабочей программой практики, дневник ____________________ практики (указать отчетные документы в соответствии с программой практики);

Своевременно предоставить положительный отзыв работодателя (руководителя по месту прохождения практики)

Принять активное участие в работе круглого стола/конференции/собеседования (указать в соответствии с программой практики) по итогам ____________ практики.

3.2. Показатели, критерии и шкала оценки сформированности компетенций по результатам прохождения ______________ практики

Компетенция (или индикатор)________________________________(указать) сформирована, 
если студент получил за практику оценку  не ниже «удовлетворительно» (указать, если  УП предусмотрена форма промежуточной аттестации « дифференцированный зачет») 
	Формируемая
компетенция или индикатор1
	Номер или

 название задания2
	Требования к результату выполняемого задания3
	Отметка о выполнении

	
	
	
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетворительно
	Неудовлетворительно

	ИДК ПК1.1

	
	Знает:

Умеет:

Владеет:
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


1 Информация из таблицы пункта 2.1.

2 Информация из таблицы пункта 2.1.

3 Информация из таблицы пункта 2.2. «Планируемый результат»

Компетенция (или индикатор)________________________________(указать) сформирована, если студент получил за практику оценку «зачтено» (указать, если  УП предусмотрена форма промежуточной аттестации «зачет») 
	Формируемая
компетенция или индикатор1
	Номер или

 название задания2
	Требования к результату выполняемого задания3
	Отметка о выполнении

	
	
	
	Зачтено
	Не зачтено

	ИДК ПК1.1

	
	Знает:

Умеет:

Владеет:
	
	

	
	
	
	
	


3.2*. Показатели, критерии и шкала оценки сформированности компетенций по результатам прохождения ______________ практики (вариант раздела для разработчика, который использует  бально-рейтинговой системы оценки)
	Формируемая
компетенция или индикатор1
	Номер или

 название задания2
	Требования к результату выполняемого задания3
	Показатель
	Критериальные значения/ количество баллов

	
	
	
	
	Показатель выполнен полностью
	Показатель выполнен частично
	Показатель  не выполнен 

	ИДК ПК1.1

	Задание №3

Произвести сбор
информации по
анализируемому
предприятию..
	Владеет:

опытом
применения базовых
методик для проведения
экономического анализа
деятельности
хозяйствующего субъекта;

опытом
составления и анализа
корпоративной отчетности
предприятия..


	Показатель №1..
	20
	10
	0

	ИДК ПКn.n

	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	E=сумма баллов
	E=сумма баллов
	E=сумма баллов


 Зачет выставляется, если студент достиг  необходимых критериальных значений  по всем показателям и набрал не менее  - ___ баллов
Положительная оценка за практику выставляется, если студент достиг  необходимых критериальных значений  по всем показателям:

отлично -  75- 60 баллов;
хорошо – 59 – 55 баллов;
удовлетворительно – 54 – 49 баллов;
неудовлетворительно – 48 баллов и ниже.

*Указать этот вариант п.3.2, если  разработчиком используется бально-рейтинговая система
3.3 Перечень оценочных средств для проведения промежуточной аттестации:
Указываются  и описываются (в полном объеме) оценочные средства (оценочные материалы), используемые для проведения промежуточной аттестации по практике

К оценочным средствам ( материалам) по практике могут относиться:

- индивидуальные задания;

- расчетные работы;

- обзор литературы по научной проблеме;

- кейс – задачи;

- портфолио;

- проект;

 - творческая работа;

- дневник практики;

- отчет студента о прохождении практики;

- другие виды оценочных средств (материалов), определяемые разработчиками ФОС самостоятельно.

 Разрабатываются основные требования к выполнению и оформлению отчетных документов (дневник практики, отчет и т.д.), методические рекомендации к их выполнению, формы представления и защиты, критерии оценивания.

